化学化工学院本科教育教学审核评估
工作方案

根据教育部《关于印发“普通高等学校本科教育教学审核评估实施方案（2021—2025 年）”的通知》（教督〔2021〕1 号）、国务院教育督导委员会《关于做好“十四五”期间普通高等学校本科教育教学审核评估工作的通知》（国教督办函〔2022〕36 号）和学校《关于印发“西北师范大学本科教育教学审核评估工作方案”的通知》（西师发〔2023〕185号）精神，按照学校要求，结合学院实际，特制定本工作方案。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的教育方针，全面落实立德树人根本任务，牢固树立人才培养中心地位和本科教育教学核心地位。以评促建、以评促改、以评促管、以评促强，深化教育教学改革，加强学院人才培养体系建设，加强教学管理，促进学院内涵发展、特色发展和创新发展，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。
二、工作原则
（一）坚持立德树人。把牢社会主义办学方向，把立德树人成效作为检验学院一切工作的根本标准，构建“三全育人”格局和“五育并举”培养体系。
（二）坚持推进改革。进一步落实“以本为本”“四个回归”，深化人才培养改革，强化学生中心、产出导向、持续改进、以评促改，实现高质量内涵式发展。
（三）坚持问题导向。根据自评及审核评估反馈的“问题清单”，严把正确办学方向，突出办学特色，进一步创新人才培养模式。
（四）坚持方法创新。综合运用互联网、大数据、人工智能等现代信息技术手段，使评建工作融入到日常教学工作中，提高工作实效。
三、组织机构及主要职责
为做好迎评工作的组织领导和统筹协调，顺利完成审核评估工作各项任务，学院成立评建工作领导小组，负责领导、组织学院评建整体工作。
[bookmark: _Hlk160096533]学院审核评估工作组
组  长：王秀珍  宋鹏飞
副组长：黄静伟
成  员：陈芳、苏瀛鹏、郭昊、史兵兵、杨倩、姚虹、杨玉英、唐小华、李岩、王庆涛、曾巍、冯涛、姚小强、周鹏鑫、陈晶、张洋、魏强兵
工作职责：领导全院审核评估工作，研究部署和统筹协调总体评估工作；审定学院审核评估工作方案、自评报告等重要材料；定期召开工作会议，指导、监督和检查评建工作；审议、协调和决策评建工作的重大事项、政策措施；落实评建工作经费，为评建工作提供政策支持和条件保障。
领导小组下设秘书组、自评报告组、质量保障建设组、学生工作组、协调组、宣传组，负责评建工作的具体实施。成员组成和工作职责与分工具体如下：
1.秘书组
组长：黄静伟
责任人：姚虹
联络人：马江平
主要职责：
（1）组织学习、研读《关于印发“普通高等学校本科教育教学审核评估实施方案（2021—2025 年）”的通知》《关于印发“西北师范大学本科教育教学审核评估工作方案”的通知》等文件，确保全员知晓评建工作的意义和相关知识。
（2）制订审核评估工作方案，制定工作计划，分解工作任务，落实目标责任。
（3）督促评建工作，及时掌握评建工作进展，研究和协调解决评建中发现的问题。
（4）配合学校做好专家进校、进学院走访考察的汇报准备等各项工作。

2.自评报告组：
组长：姚虹
成员：杨倩、杨玉英、唐小华、曾巍、冯涛、李明、王洁、王换换、朱丽萍、马晓炜、杨帆、马江平、王琼、梁丽洁、方有琴
主要职责：
（1）总结上一轮评估以来的整改情况及成效；
（2）学习和理解本科教育教学审核评估指标体系和审核点，确保评估的准确性和有效性；
（3）结合学院实际情况，对标对表进行自查，挖掘学院在办学目标、师资队伍、教学资源、培养过程、学生发展、质量保障等方面的优势和不足，提出具体的改进措施和方案；
（4）负责统筹协调自评材料的收集和整理，确保材料的完整性和准确性；汇总并分析评估数据，包括但不限于：课程教学质量评估数据、教师科研成果数据、学生学业成绩数据、毕业生就业情况数据等；
（5）撰写学院自评报告，包括但不限于：学院概况、师资队伍、学科建设、教学质量控制、科研成果、学生培养、毕业生就业等方面的情况，并制作PPT；
（6）整理支撑材料；
（7）协助完成其他报告材料。
3.质量保障建设组
组长：唐小华
成员：姚虹、王洁、朱丽萍、姚小强、周鹏鑫、陈晶、张洋、魏强兵、丁文斌、李明、学院教学督导组
主要职责：
（1）学校和学院的教学质量保障文件整理完善；
（2）对教师提供的教学材料和课程设计进行评估，包括教材选用、教学内容、教学方法等，以监督教师遵守教学道德规范和确保教学质量符合要求；
（3）检查近三年的毕业论文、试卷等材料，以确保质量符合要求；
（4）负责教学档案的管理，包括本科生毕业论文、实习材料和考试试卷等工作，并按照要求进行分类、整理和归档；
（5）协助整理自评报告支撑材料。
4.学生工作组
组长：陈芳
成员：杨帆、马晓炜、各班班主任
主要职责：
（1）配合宣传组开展审核评估相关宣传活动，具体任务包括：参与宣传计划制定、协助宣传内容制作、参与宣传活动组织等；
（2）学风建设：每月组织开展1次学风检查，及时发现和解决问题。具体任务包括：制定学风建设方案、组织学风检查工作、监督课堂纪律、加强考试管理、落实学习计划等；
（3）学生管理：加强对学生日常学习生活的管理，包括学生考勤、日常行为引导、考试管理、违纪处理等工作，确保学生行为规范。同时，关注学生心理健康，组织心理辅导和开展心理健康宣传活动；
（4）协助其他工作组开展学生工作，提供必要的学生管理和组织支持，共同推进审核评估工作的顺利进行。
5.协调组
责任领导：宋鹏飞
责任人：黄静伟
主要职责：
（1）负责协调化学化工学院与学校各相关部门之间的联系，为评建工作提供条件保障；
（2）负责专家进校在化学化工学院考察活动的协调工作，确保专家与学院各个层面的沟通及时、通畅。
6.宣传组
责任领导：学院书记
责任人：姚虹、方有琴、朱丽萍
主要职责：
（1）组织动员师生参与评建工作，推进化学化工学院教风、学风和校园文化建设；
（2）营造评建工作氛围，做好学院评建工作宣传报道；
（3）进行审核评估等系列专题报道。
四、工作阶段及主要任务
（一）启动动员（2023.12-2024.02）
1.组织学习学校本科教育教学审核评估实施方案的精神和要求，提升全院师生对评估方案的理解和认识，统一思想认识；
2.召开本科教育教学审核评估工作动员会，部署学院审核评估工作；
3.根据学校审核评估工作方案，制定学院审核评估工作计划，明确工作目标、工作内容、细化工作任务和时间节点，责任到人。
（二）自评自建（2024.03-2024.08）
1.全面总结上一轮审核评估以来的整改情况以及成效；
2.对照审核评估指标体系，依据审核重点等梳理学院规章制度、基础数据和相关材料，梳理基本教学文件、教学档案，形成问题清单，修订和完善相关制度文件，开展整改建设工作；
3.学院各部门根据分工完成分项自评报告撰写和支撑材料整理，完成《化学化工学院本科教育教学审核评估自评报告》和教育教学状态数据分析报告，提交审核评估领导小组审核；
4.总结学院本科教育教学的经验和特色优势等，多措并举对全院师生进行审核评估分类培训；
5.学院领导班子对学院各项工作开展情况进行全面检查，整顿教学秩序、规范教学行为，开展课堂、实践教学、毕业论文等专项检查，提出整改意见。
（三）预评估（2024.09-2024.10）
1.学院审核评估工作组根据预评估的意见和建议，不断完善充实各项材料，整改提高，持续改进；
2.根据学校要求，组织开展 2023-2024 年度本科教育教学状态数据预填报工作，分析学院教学基本状态数据，做好相关数据解释说明；
3.完成《自评报告》、本科教育教学状态数据分析报告、本科教学质量报告、支撑材料、专家进学院考察工作方案、专家案头材料、专家进学院工作指南等材料的定稿工作。优化完善专家考察走访、听课看课、座谈访谈、反馈等环节方案。
（四）专家评估（2024.11）
1.线上评估。按照审核评估线上评估要求，做好文件资料的信息化，线上提交学院自评报告及相关支撑材料，做好线上访谈座谈、看课听课、线上调阅材料的支持配合工作。
2.线下考察。专家进学院评估期间，积极配合专家做好材料调阅、走访调研、座谈访谈、课堂教学与实践教学观摩、教学设施考察等服务保障工作，为专家提供便利的工作条件。
（五）限期整改（2024.11-2026.11）
1.召开评估工作总结大会，全面总结审核评估工作。对照审核评估报告（含问题清单）及专家现场考察提出的意见和建议，形成整改台账，制定切实可行的整改方案；
2.坚持问题导向，排查薄弱环节，找准问题根源，提出解决举措，建立整改台账，持续跟进整改进展，确保整改取得实效，完成并提交《整改报告》。
五、工作要求
（一）高度重视，积极配合。审核评估是对学院本科教育教学工作的一次全面检验，学院领导班子和全体师生要高度重视，充分调动学院师生全院参与，提高思想认识，以良好精神风貌迎接审核评估，确保学院评估工作顺利开展。
（二）统筹协调，团结协作。学院要树立全院一盘棋的思想，互相支持、协调一致、密切配合，认真做好每一阶段工作；科学部署，强化落实，确保审核评估工作落实落细、有序推进。
（三）以评促建，评建结合。按照审核评估指标体系，坚持“以评促建、以评促改、以评促管、以评促强”的原则，深入落实立德树人根本任务，有效建立教学质量持续改进的良性循环体系，切实提高人才培养质量。
[bookmark: _GoBack]（四）找准问题，突出特色。根据评估指标体系，梳理学院存在的问题与不足；同时，充分挖掘教育教学工作中的特色优势，为学院的特色亮点展示提供有力支撑。
